
 

 

 

1 |ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახური  

 

 

კითხვები კურსდამთავრებულთათვის  
 
 

1. სად ხართ დასაქმებული? 

 

 
 

2.  როგორია თქვენს მიერ მიღებული ცოდნის და კომპეტენციების (სწავლის შედეგები)  

შეფასება სამსახურეობრივი მოვალეობის შესრულებისას? 
 

 

3. რა ცოდნა და კომპეტენციები (სწავლის შედეგები) - დარგობრივი და ზოგადი  უნდა 

ჰქონდეს აუცილებლად  სამსახურეობრივი მოვალეობის შესასრულებლად ჩვენს 

კურსდამთავრებულს? 
 

 

4. აკადემიაში მიღებული რა ცოდნა და კომპეტენციები (სწავლის შედეგები) - დარგობრივი 

და ზოგადი  არ მიგაჩნიათ საკმარისად სამსახურებრივი მოვალეობის შესრულებისას და 

რა მიმართულებით ისურვებდით საგანმანათლებლო პროგრამაში აქცენტების გაკეთებას? 

 
 

5. აკადემიაში მიღებული რა ცოდნა და კომპეტენციები (სწავლის შედეგები) - დარგობრივი 

და ზოგადი  გამოგადგათ განსაკუთრებით სამსახურებრივი მოვალეობის შესრულებისას? 

 

 

 
 

6. გთხოვთ მოგვაწოდოთ ინფორმაცია, თუ შეგხვდათ და რა სახის სირთულეები შეგხვდათ 

დასაქმებისას და სამსახურეობრივი მოვალეობის შესრულებისას?     

 

 

 
 

7. გთხოვთ მოგვაწოდოთ წინადადებები და  რეკომენდაციები იმის შესახებ, თუ როგორ 

შეიძლება გაიზარდოს აკადემიის კურსდამთავრებულების კონკურენტუნარიანობა და 

გაუმჯობესდეს საგანმანათლებლო პროგრამა.. 


