
იუნკერის ცხოვრების გზა 

ეროვნული თავდაცვის აკადემიაში ჩარიცხვიდან სწავლის დასრულებამდე, იუნკერი 

გაივლის განვითარების ოთხ ეტაპს: 

I ეტაპი მოიცავს სამოქალაქო პირის გარდაქმანას სამხედრო მოსამსახურედ, რა 

პერიოდშიც ხდება იუნკერის ჩამოყალიბება რიგით საამხედრო მოსამსახურედ; 

II ეტაპი მოიცავს იუნკერის ათეულის დონის მეთაურად ჩამოყალიბებას. სამეთაურო 

თანამდებობაზე დანიშნული იუნკერი გამოიმუშავებს ლიდერისთვის აუცილებელ 

საწყის უნარჩვევებს; 

III და IV ეტაპი მოიცავს იუნკერის ოცეულის და ასეულის დონის მეთაურად 

ჩამოყალიბებას. ამ პერიოდში იუნკერები ინიშნებიან ოცეულის და ასეულის 

მეთაურებად და ეძლევათ საშუალება პრაქტიკულად გამოიმუშავონ ლიდერის 

უნარჩვევები; 

ლიდერობის შეფასება განხორციელდება იუნკერთა ლიდერობის საერთო შეფასების 

ბარათის საშუალებით, რომელიც აისახება ლიდერად ჩამოყალიბების სისტემის 

საბოლოო შეფასებაში და გავლენას იქონიებს იუნკერის სემესტრულ რანჟირებაზე. 

 

 


